Вакансии
государственного автономного учреждения здравоохранения Свердловской области «Сухоложская районная больница»
	Должность
	Требования
	Условия

	Врач-терапевт участковый
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Терапия", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется
3. возможно без опыта работы
	1. Достойная заработная плата от 30000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-педиатр участковый
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Педиатрия", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется
3. возможно без опыта работы
	1. Достойная заработная плата от 30000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-офтальмолог
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Офтальмология", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется
3. возможно без опыта работы
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач анестезиолог- реаниматолог
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Анестезиология и реанимация", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется
3. возможно без опыта работы
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-рентгенолог
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Рентгенология", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-психиатр детский
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Психиатрия", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-хирург детский
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Детская хирургия", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Должность
	Требования
	Условия

	Врач-акушер-гинеколог
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Акушерство и гинекология", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач-инфекционист
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Инфекционные болезни", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач по паллиативной медицинской помощи
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Терапия", «Педиатрия», «Хирургия» наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Врач общей практики (семейный)
	1. высшее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Общая врачебная практика (Семейная медицина)» наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 40000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление согласно трудовому законодательству.
5. Предоставление жилья по договору социального найма.
6. Действует программа «Земский доктор»

	Медицинская сестра
	1. среднее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Сестринское дело", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 20000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление трудоустройства согласно законодательству.

	Фельдшер
	1. среднее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Лечебное дело", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 23000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление трудоустройства согласно законодательству.

	
Акушерка
	1. среднее профессиональное образование
2. наличие действующего сертификата по специальности "Акушерское дело", наличие сертификатов по иным специальностям приветствуется.
3. возможно без опыта работы.
	1. Достойная заработная плата от 18000 руб.
2. Постоянная работа на полный день.
3. Возможна работа по совместительству и совмещение профессий.
4. Оформление трудоустройства согласно законодательству.
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